Приложение № 1
к приказу № 1186
от 24.09.2026


ПОЛОЖЕНИЕ
об областном конкурсе программно-методических материалов педагогических работников сферы дополнительного образования  
Брянской области

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
	1.1.  Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения областного конкурса программно-методических материалов  педагогических работников сферы дополнительного образования Брянской области (далее – Конкурс).
1.2. Организатором Конкурса является Департамент образования и науки Брянской области.
1.3. Организационно-методическое сопровождение Конкурса осуществляет ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина» (далее – Оператор).
1.4. Конкурс проводится в рамках реализации задач Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года (с изменениями на 1 июля 2025 года) и Плана мероприятий по реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 г. № 678-p, а также в соответствии:
- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказом Минпросвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;
- Приказом Минпросвещения Российской Федерации от 3 сентября 2019 г. № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей»;
- Методическими рекомендациями «Об интеграции воспитательного потенциала направлений деятельности Общероссийского общественного-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» и направленностей дополнительных общеразвивающих программ», разработанными Минпросвещения России совместно с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение Первых» во исполнение пункта 7 Плана мероприятий по реализации II этапа Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года;
- Методическими рекомендациями по реализации дополнительных общеобразовательных программ патриотической направленности, разработанные ФГБУ МП МЦ «Роспатриотцентр» в рамках исполнения пункта 16 Комплекса мер по патриотическому воспитанию и духовно-нравственному воспитанию молодежи в РФ до 2028 года, утвержденного распоряжением Правительства РФ от 23.10.2025г. № 2970-р.

2.  ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
2.1. Конкурс проводится с целью выявления и распространения эффективных образовательных практик по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, инновационных методических разработок, способствующих повышению качества учебно-воспитательного процесса, и развитию творческого потенциала педагогических работников сферы дополнительного образования.
2.2. Задачи Конкурса:
- повышение качества программно-методического обеспечения дополнительного образования; 
- совершенствование профессионального мастерства педагогических работников дополнительного образования;
- выявление, отбор и распространение инновационных методов, средств, технологий и эффективных педагогических практик в сфере дополнительного образования, способствующих развитию системы образования и оказывающих эффективное влияние на процесс обучения и воспитания;
- обновление регионального банка лучших управленческих, педагогических и методических практик дополнительного образования детей Брянской области. 

3. ЭТАПЫ И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ
Конкурс проводится в два этапа:
I этап – заочный: с 26 октября по 13 ноября 2026 года;
II этап – очный: с 23 по 27 ноября 2026 года.

4.  УЧАСТНИКИ КОНКУРСА
В Конкурсе могут принимать участие:
4.1. Педагогические работники различных должностей образовательных организаций всех типов и форм собственности, реализующих дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы для детей, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.
4.2. Педагогические работники образовательных организаций, а именно старшие педагоги дополнительного образования, методисты, старшие методисты, старшие тренеры-преподаватели, педагоги-организаторы и др., обеспечивающие сопровождение профессиональной деятельности и наставничество в организационно-методическом сопровождении образовательной деятельности наставляемых и/или развитию профессиональных компетенций наставляемых. 

	
5. НОМИНАЦИИ КОНКУРСА
Конкурс проводится по номинациям:
5.1. Лучшая образовательная практика по реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы в сфере дополнительного образования детей. 
В номинации предоставляется дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа (далее – ДООП):
5.1.1. социально-гуманитарной направленности;
5.1.2. художественной направленности;
5.1.3. естественнонаучной направленности;
5.1.4. технической направленности;
5.1.5. туристско-краеведческой направленности;
5.1.6. физкультурно-спортивной направленности; 
5.1.7. адаптированная дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа;
5.1.8. реализуемая в рамках мероприятия федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» - Создание новых мест дополнительного образования детей;
5.1.9. направленная на сохранение этнокультурного наследия региона.

5.2. Лучшая практика методического сопровождения в сфере дополнительного образования.
В номинации предоставляются:
5.2.1. Методические рекомендации по направлению деятельности;
5.2.2. Методическая разработка по направлению деятельности.

5.3. Лучшая практика наставничества в сфере дополнительного образования.  
В номинации предоставляется:
5.3.1. Программа наставнической деятельности.


6. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ КАНДИДАТУР НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ
6.1. Организация вправе выдвинуть кандидатов по одной или всем номинациям, указанным в п. 5 настоящего Положения. В каждой номинации может принимать участие только один кандидат от организации.
6.2. Фактом подачи конкурсного материала каждый участник Конкурса подтверждает своё согласие с условиями организации и проведения Конкурса.

7.  ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
7.1.	В срок до 26 октября 2026 года участники предоставляют материалы единым электронным документом в формате PDF (архивом) на электронную почту rmc-dvorec@yandeх.ru (тема письма: «Конкурс программно-методических материалов»).
Лучшая образовательная практика по реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы в сфере дополнительного образования детей:
· заявку в формате PDF с подписью и печатью, заверенную руководителем образовательной организации (Приложение № 1 к Положению);  	
· согласие на обработку персональных данных (PDF) (Приложение № 2 к Положению); 
· дополнительную общеобразовательную общеразвивающую программу (далее – ДООП) (структура и содержание Программы представляется в соответствии с требованиями к содержанию и структуре дополнительных общеобразовательных программ согласно п. 9 ст. 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ);
· сведения о результативности и качестве реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы (сведения должны быть представлены за 3 года в любой целесообразной наглядной форме (презентации, графиках, таблицах, диаграммах или описаниях), установленной образовательной организацией самостоятельно (не более 2 листов)).
        
Лучшая практика методического сопровождения в сфере дополнительного образования:
· заявку в формате PDF с подписью и печатью, заверенную руководителем образовательной организации (Приложение № 1 к Положению);  	
· согласие на обработку персональных данных (PDF) (Приложение № 2 к Положению);  	
· конкурсные материалы (Приложение № 3 к Положению):
методические рекомендации по направлению деятельности;
методическая разработка по направлению деятельности.

Лучшая практика наставничества в сфере дополнительного образования.  
· заявку в формате PDF с подписью и печатью, заверенную руководителем образовательной организации (Приложение № 1 к Положению);  	
· согласие на обработку персональных данных (PDF) (Приложение № 2 к Положению);
· программу  наставнической деятельности.
  
7.2. Конкурсные материалы, поступившие в Оргкомитет после 26 октября 2026 года, а также оформленные с нарушением требований к ним, рассматриваться не будут.
7.3.  К участию в Конкурсе не допускаются работы, если:
- оформление конкурсных материалов не соответствует требованиям Конкурса;
- содержание представленной работы не соответствует номинации Конкурса;
- представленная работа получала одно из призовых мест на других конкурсах регионального или всероссийского уровня;
- работа носит реферативный характер.
7.4. Конкурсные материалы оформляются в соответствии с требованиями и оцениваются в соответствии с изложенными критериями.
7.5. Подача заявки на участие в Конкурсе рассматривается Оргкомитетом с правами жюри (далее – Оргкомитет) как согласие автора на возможную публикацию отдельных материалов с соблюдением авторских прав, а также использование при проведении выставок, презентаций и т. д.
    7.6. Если для участия в Конкурсе в какой-либо номинации подано менее трёх конкурсных работ, то Конкурс в данной номинации считается не состоявшимся.
7.7. Оргкомитет по каждой номинации осуществляет экспертную оценку конкурсных материалов в соответствии с критериями, указанными в настоящем Положении (Приложение № 4 к Положению), определяет победителей заочного этапа Конкурса в каждой номинации.
7.8. Победители в каждой номинации становятся участниками очного этапа Конкурса.
Для номинации «Лучшая образовательная практика по реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы в сфере дополнительного образования детей» - конкурсное испытание «Открытая защита дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы».
Для номинаций «Лучшая практика методического сопровождения в сфере дополнительного образования» и «Лучшая практика наставничества в сфере дополнительного образования» - конкурсное испытание «Открытое представление методических рекомендаций/методической разработки/программы наставнической деятельности».
Очный этап Конкурса проходит в сопровождении технических средств визуального отображения информации. Электронные презентации предоставляются в день проведения очного этапа конкурса.
Продолжительность конкурсных испытаний - 10 (десять) минут, включая:
- открытую защиту/представление - не более 7 (семи) минут;
- ответы на вопросы жюри - до 3 (трех) минут.
На очном этапе Конкурса открытую защиту/представление может проводить как один конкурсант, так и группа педагогических работников (при условии, если они приняли участие в разработке, обозначены в заявке и значатся в авторах-составителях на титульном листе).
Оргкомитет оценивает конкурсные материалы в соответствии с критериями оценки конкурсных материалов (Приложение № 5 к Положению).
В случае невозможности по объективным причинам участия в очном этапе Конкурса по решению Оргкомитета с правами жюри конкурсант может быть заменён участником, следующим по количеству баллов в рейтинге, в соответствии с результатами заочного этапа Конкурса в номинации.         
7.9. Оргкомитет с правами жюри Конкурса оценивает конкурсные материалы в соответствии с критериями и составляет рейтинг участников по каждой номинации, оформляется протокол заседания комитета, определяются победители (I место) и призёры (II и III места).
7.10.   Результаты заочного и очного туров Конкурса размещаются на сайте Регионального модельного центра дополнительного образования детей Брянской области http://rmc32.ru/ и в социальной сети «ВКонтакте» https://vk.com/rmc32_dod.
      
8. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ
8.1. Материалы, представляемые на Конкурс, должны соответствовать единым требованиям по содержанию, структуре и оформлению (Приложение № 3 к Положению).
8.2. Текст работы оформляется в текстовом редакторе Microsoft Word, кегль – 14, шрифт – Times New Roman, без переносов, выравнивание по ширине; текст таблиц: кегль – 12, ориентация листа книжная, полуторный межстрочный интервал, поля обычные. Работа должна быть аккуратно оформлена, страницы пронумерованы. Нумерация страниц располагается по центру внизу страницы и начинается с титульного листа. Титульному листу присваивается номер 1, который на страницу не ставится. На следующей странице с номером 2 помещается оглавление с точным названием каждой главы и указанием начальных страниц. Весь последующий объём работ, включая библиографический список и приложения, нумеруется по порядку до последней страницы.
8.3. Структура работы: титульный лист, аннотация, содержание, введение, основная часть, заключение, список использованных источников, приложения. К конкурсной работе прилагается аннотация объёмом до 0,5 страницы, в которой кратко указывается, какой проблеме посвящается методическая разработка, какие вопросы раскрывает, кому может быть полезна.
	8.4. Список использованных источников оформляется в соответствии с «ГОСТ Р 7.0.5 – 2008 Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления». Номера библиографических ссылок в тексте даются в квадратных скобках.
	8.5. Все приложения должны быть пронумерованы и озаглавлены, в тексте делаются ссылки на них (Например: см. приложение №. Каждое приложение начинается с новой страницы, в правом верхнем углу размещается надпись «Приложение» с указанием порядкового номера и заголовок по центру страницы. Приложения располагаются в порядке появления ссылок на них в тексте.
	8.6. Материалы, присланные с нарушением требований настоящего Положения, к участию в Конкурсе не допускаются.  

9. АВТОРСКИЕ ПРАВА
9.1. Ответственность за соблюдение авторских прав работы, участвующей в Конкурсе, несёт участник, приславший данную работу на Конкурс. Не допускается использование работ, выполненных иными авторами.
9.2. Присылая работу на Конкурс, автор даёт автоматическое право  ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина» на использование присланного материала в некоммерческих целях (размещение в интернете, в печатных изданиях, на выставочных стендах и т. д.).

10.  РУКОВОДСТВО КОНКУРСОМ
10.1. Общее руководство подготовкой и проведением Конкурса осуществляет Оргкомитет с правами жюри (Приложение № 2 к Приказу). 
10.2.  Оргкомитет с правами жюри:
- осуществляет экспертную оценку конкурсных работ согласно критериям;
- имеет право рекомендовать рассмотрение конкурсной работы в другой номинации. В случае малого количества работ, представленных в номинации, жюри имеет право объединять номинации Конкурса;
- оставляет за собой право изменять количество призовых мест, если конкурсные работы набирают одинаковое количество баллов.
10.3.   Апелляция не предусмотрена.
  10.4. Личное информирование участников об итогах Конкурса, а также рассылка информационных писем и наградных (или иных) документов не предусмотрена.

11.  НАГРАЖДЕНИЕ УЧАСТНИКОВ
11.1. Победители и призеры награждаются грамотами Департамента образования и науки Брянской области. Участники очного этапа Конкурса получают сертификаты об участии.
Сертификаты и поощрительные документы по итогам заочного этапа не выдаются. 

12. ФИНАНСИРОВАНИЕ КОНКУРСА
12.1. Расходы, связанные с проездом и питанием участников очного этапа областного Конкурса и сопровождающих их лиц, осуществляются за счёт средств направляющей стороны.

13. КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Контактное лицо по вопросам участия в Конкурсе: Силенок Светлана Владимировна, ведущий специалист Регионального модельного центра дополнительного образования детей Брянской области Губернаторского Дворца им.Ю.А.Гагарина, тел. (4832) 66-53-02.

14. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
14.1. Вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются Оргкомитетом Конкурса в пределах установленных компетенций.
14.2. Материалы, присланные на Конкурс, не возвращаются и не рецензируются.
14.3. Организатор не несет ответственности за содержание конкурсных материалов.
14.4. Участие в Конкурсе рассматривается как согласие на последующие публикации конкурсных материалов.

Приложение № 1 
к Положению


Заявка
на участие в областном конкурсе программно-методических материалов педагогических работников сферы дополнительного образования 
Брянской области

	Ф.И.О. участника (полностью)
	

	Должность
	

	Квалификационная категория
	

	Место работы (индекс, юридический адрес образовательной организации)
	

	Рабочий телефон (с указанием кода)
	

	Контактный телефон участника
	

	Адрес электронной почты участника
	

	Номинация Конкурса
	

	Название работы
	

	Ссылка на сайт учреждения 
	



Подтверждаю, что данная работа не получала призовых мест на других конкурсах областного и всероссийского уровня.

Дата заполнения «___»___________2026 г.     __________________/_______________________
                                                                                                                   (подпись)                               (расшифровка)


Ф.И.О. руководителя 
образовательной организации  _________________ /________________/
                                                                                      (подпись)                                 (расшифровка)

М.П.






Приложение № 2
к Положению


Согласие на обработку персональных данных 

Я, ____________________________________________________________________________
(Ф.И.О., адрес регистрации)
____________________________________________________________________________________,

документ, удостоверяющий личность____________________________________________________
(серия, номер)
____________________________________________________________________________________,
(когда и кем выдан)
педагогический работник ______________________________________________________________,
(наименование образовательного учреждения, должность)
в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ                               «О персональных данных» выражаю согласие на обработку ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина», адрес: г. Брянск, ул. Грибоедова, д. 1А (далее - Оператор)  – Оператору Конкурса «Областной конкурс программно-методических материалов педагогических работников сферы дополнительного образования Брянской области» (далее – Конкурс) своих персональных данных.
Обработка персональных данных: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение, а также передача информации третьим лицам - осуществляется в целях содействия проведению Конкурса.
Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», содержанием действий по обработке персональных данных, необходимость их выполнения мне понятны.
Проинформирован(а), что Оператор гарантирует обработку персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации как с использованием средств автоматизации, так и без средств автоматизации.
Также я разрешаю организаторам Конкурса производить фото- и видеосъемку, безвозмездно использовать мои фото-, видеоизображения и информационные видеоматериалы во внутренних и внешних коммуникациях, связанных с проведением Конкурса. Фотографии и видеоматериалы могут быть скопированы, представлены и сделаны достоянием общественности или адаптированы для использования в буклетах, видео, размещены в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» при условии, что произведенные фотографии и видеоматериалы не нанесут вред моему достоинству и репутации. 
Проинформирован(а), что Оператор размещает информацию о результатах Конкурса на сайте Регионального модельного центра дополнительного образования детей Брянской области http://rmc32.ru/ и в социальной сети «ВКонтакте» https://vk.com/rmc32_dod.
Настоящее согласие  действует  до достижения целей обработки персональных данных или в течение срока хранения информации, а также может быть отозвано в любой момент по соглашению сторон, но не ранее окончания Конкурса.
Подтверждаю, что, давая такое согласие, действую по собственной воле и в своих интересах.


Дата «_____»______________2026 г.     __________________/    _______________________
                                                                                                              (подпись)                                (расшифровка)







Приложение № 3
к Положению

Конкурсные материалы не должны повторять содержание учебников и учебных программ, описывать изучаемые явления и технические объекты, освещать вопросы, изложенные в общепедагогической литературе.
Материал должен быть систематизирован, изложен максимально просто и ясно. Язык методической работы должен быть чётким, лаконичным, грамотным, убедительным. 
Рекомендуемые методы, методические приёмы, формы и средства обучения должны основываться на личном педагогическом опыте.
Методическая разработка должна учитывать конкретные материально-технические условия образовательного процесса.
Конкурсная работа должна содержать конкретные материалы, которые может использовать педагог в своей работе (карточки с заданиями, планы занятия, инструкции для проведения практических работ, рабочие тетради, тесты и т. д.).

Глоссарий

Методическая разработка по направлению деятельности – это разработка учебно-методического издания в помощь педагогу, содержащая логично структурированный и подробно описанный ход проведения учебного занятия. Методическая разработка раскрывает формы, средства, методы обучения, элементы современных педагогических технологий или технологии обучения и воспитания применительно к конкретной теме занятия, теме учебной программы, преподаванию курса в целом. 
Методическая разработка может быть как индивидуальной, так и коллективной работой. 
Структура методической разработки:
· титульный лист (указывается полное наименование образовательной организации, тема методического материала, номинация, фамилия, имя, отчество, должность автора, год разработки), оборот титульного листа с аннотацией;
· аннотация (краткое изложение содержания методического материала, для кого предназначен, где может быть использован и т. д.);
· содержание (перечень основных материалов с указанием страниц, печатается на отдельном листе; заголовки содержания должны точно повторять название глав и разделов в тексте);
· введение (во введении раскрывается актуальность данной работы, т. е. автор отвечает на вопрос, почему он выбрал эту тему, чётко формулируются цель и задачи работы, актуальность и каково её место в содержании образования, обозначается проблема, возраст детей, на которых рассчитано мероприятие, условия для проведения и т. д.); 
· основная часть (должны соблюдаться все композиционные сюжетные части, ссылки на авторов и названия источников); 
· заключение (формулируются выводы и оценка продуктивности методического материала, которую можно осуществить на основе самоанализа результатов своей педагогической деятельности);
· список использованных источников;
· приложения. 

Методические рекомендации – методическое издание, содержащее комплекс кратких и четко сформулированных предложений и указаний, способствующих внедрению в практику наиболее эффективных методов и форм обучения и воспитания. Методические рекомендации разрабатываются на основе изучения или обобщения опыта педагогов или проведенного исследования.
Их задача – рекомендовать наиболее эффективные, рациональные варианты, образцы действий применительно к определенной группе или мероприятию. В методических рекомендациях обязательно содержится указание по организации и проведению одного или нескольких конкретных дел, иллюстрирующих методику на практике. Рекомендации имеют точный адрес.
Структура методических рекомендаций: 
· обложка: титульный лист; оборот титульного листа - аннотация; 
· содержание; 
· пояснительная записка;
· основная часть. Содержание (общие методические рекомендации по изучению курса, темы, модуля, блока; по самостоятельному выполнению практических работ, заданий; по изучению теоретического материала курса); 
· заключение;
· список литературы; 
· приложения.
На титульном листе должны быть обозначены:
· название учреждения;
· название (с пометкой о виде методической продукции - методические рекомендации);
· Ф. И.О., должность автора;
· название города;
· год разработки.
На втором листе обложки вверху приводится аннотация, включающая лаконичные сведения о:
· сути рассматриваемых вопросов;
· предназначении данных методических рекомендаций (какую помощь и кому призвана оказать настоящая работа - школьным учителям, педагогам дополнительного образования, заместителям директоров по воспитательной работе);
· возможных сферах приложения предлагаемого вида методической продукции (в каких областях знания и деятельности могут быть использованы данные рекомендации);
·  внизу второго листа помещаются сведения об авторе (авторах): Ф.И.О., должность.
Содержание печатается на отдельном листе. Здесь даются наименования разделов и указываются соответствующие страницы по тексту. 
Пояснительная записка должна содержать следующую информацию:
· обоснование актуальности разработки данных методических рекомендаций (здесь целесообразно дать краткий анализ положения дел по изучаемому вопросу: уточнить, какова ситуация по изучаемому вопросу, охарактеризовать практическую значимость предлагаемой работы, разъяснить, какую помощь и кому могут оказать настоящие методические рекомендации);
· определение цели составления методических рекомендаций (например: оказать методическую помощь педагогам-практикам; составить алгоритм подготовки и проведения и др.);
· краткое описание ожидаемого результата от использования данных методических рекомендаций;
· обоснование особенностей и новизны предлагаемой работы в сравнении с другими подобными разработками, существующими в данной области.
Основная часть. Содержание методических рекомендаций может быть связано с самыми разнообразными вопросами: решением отдельной педагогической проблемы, проведением массовых мероприятий, организацией летней кампании, проведением учебно-исследовательской работы, изучением отдельных тем учебной дисциплины и т. п. Поэтому содержание методических рекомендаций не имеет особо регламентированной структуры и может излагаться в достаточно произвольной форме. Целесообразно его структурировать в следующей логике изложения:
· описать (на основе состоявшегося опыта деятельности), что именно рекомендуется делать по исследуемому вопросу (поэтапно) и как (с помощью каких форм и методов);
· дать советы по решению организационных вопросов (разработка плана работы и т. д.), материально-техническому, финансовому, кадровому обеспечению описываемого вида деятельности;
· вычленить наиболее трудные моменты в организации и проведении описываемого вида деятельности (исходя из имеющегося опыта);
·  предостеречь от типичных ошибок.
Список рекомендуемой литературы по данной теме составляется в алфавитном порядке, в соответствии с современными правилами оформления библиографических списков.
Приложения включают материалы, необходимые для организации рекомендуемого вида деятельности с использованием данных методических рекомендаций, но не вошедших в основной текст. В числе приложений могут быть планы проведения конкретных мероприятий, тестовые задания, методики создания практических заданий, примерные вопросы к играм, конкурсам, викторинам, методики определения результативности работы, схемы, диаграммы, карты, фотографии, примерная тематика открытых мероприятий, экскурсий, рефератов и др. Приложения располагаются в самом конце работы в порядке их упоминания в тексте. Каждое приложение начинается с новой страницы. В правом верхнем углу страницы пишут слово «Приложение» и ставят его номер или обозначают заглавной буквой русского алфавита (например: «Приложение 1» или «Приложение А»).









Приложение № 4
к Положению

«Лучшая образовательная практика по реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы в сфере дополнительного образования детей»
Критерии оценки заочного этапа 
	
№ п/п
	
Критерии

	Баллы

	
	
	0
	1
	2

	
	
	не соответствует
	соответствует 
с недочетами
	соответствует

	1.
	Наличие на сайте образовательной организации утвержденной ДООП 
	
	
	

	2.
	Соответствие структуры ДООП ст.2 п.9 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
	
	
	

	3.
	Соответствие содержания ДООП направленности, цели, задачам обучения и воспитания, целевой аудитории детей
	
	
	

	4.
	Наличие и целесообразность планируемых результатов, организационно-педагогических условий, порядка и формы текущего контроля, промежуточной аттестации и итогового контроля
	
	
	

	5.
	Наличие и целесообразность оценочных материалов реализации ДООП
	
	
	

	6.
	Наличие и целесообразность методических материалов ДООП
	
	
	

	7.
	Наличие и обоснованность реализации воспитательного компонента ДООП
	
	
	

	8.
	Наличие положительной динамики результативности за текущий период реализации ДООП
	
	
	

	9.
	Наличие системы оценки качества реализации ДООП
	
	
	

	10.
	Культура оформления
	
	
	

	
Максимальное количество баллов -  20







«Лучшая практика методического сопровождения в сфере дополнительного образования»
Критерии оценки заочного этапа
	№ п/п
	
Критерии
	Баллы

	
	
	0
	1
	2

	
	
	отсутствует
	в недостаточной мере
	в полной мере

	1.
	Аннотация (предназначение методического материала, ведущая идея, соответствие представленного материала заявленной номинации)
	
	
	

	2.
	Актуальность
	
	
	

	3.
	Оригинальность, новизна
	
	
	

	4.
	Методологическая обоснованность (научность и педагогическая целесообразность)
	
	
	

	5.
	Технологичность (соответствие содержания заявленной теме, цели, целесообразность поставленных задач)
	
	
	

	6.
	Методическая разработанность (полнота и глубина раскрытия темы)
	
	
	

	7.
	Целостность (наличие четкой структуры, логическая последовательность изложения)
	
	
	

	8.
	Практическая значимость
	
	
	

	9.
	Наличие всех структурных элементов материала
	
	
	

	10.
	Культура оформления 
	
	
	

	
Максимальное количество баллов – 20













«Лучшая практика наставничества в сфере дополнительного образования» 
Критерии оценки заочного этапа
	№ п/п
	
Критерии

	Баллы

	
	
	0
	1
	2

	
	
	не выявлено
	выявлено с недочетами
	выявлено

	1.
	Актуальность программы
(представлено описание значимой для современного образования проблемы, на решение которой направлена система деятельности наставника. Дается обоснование педагогической целесообразности выбора форм наставничества для достижения планируемых результатов).
	
	
	

	2.
	Целостность содержания программы
(в программе представлена  четкая структура: титульный лист, пояснительная записка, цель,
задачи, содержание, планируемые результаты, список литературы, приложения и т.д.)
	
	
	

	3.
	Содержание программы
(содержание программы направлено
на выявление и устранение профессиональных дефицитов и / или удовлетворение образовательных запросов наставляемого)
	
	
	

	4.
	Инновационность содержания практики наставничества
(оценка содержания с точки зрения новизны и оригинальности)
	
	
	

	5.
	Методическое мастерство наставника
(оцениваются эффективность использования форм, методов работы, особенности организации процесса наставничества)
	
	
	

	6.
	Ожидаемый результат реализации программы (разработаны и обоснованы формы контроля и оценки деятельности наставляемых)
	
	
	

	7.
	Наличие положительной динамики результативности
	
	
	

	8.
	Культура оформления
	
	
	

	
Максимальное количество баллов – 16







Приложение № 5
к Положению

«Лучшая образовательная практика по реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы в сфере дополнительного образования детей»
Критерии оценки очного этапа
	№ п/п
	
Критерии
	Баллы

	
	
	0

	1
	2
 

	
	
	не умеет
	умеет в недостаточной
 мере
	умеет 
в полной мере

	1.
	Умение определять педагогические цели и задачи
	
	
	

	2.
	Убедительность, аргументированность изложения основных преимуществ программы, умение участником раскрыть ведущие педагогические идеи, концептуальные подходы, на базе которых реализуется ДООП
	
	
	

	3.
	Аргументация значимых для педагога результатов, образовательных достижений обучающихся
	
	
	

	4.
	Логичность и последовательность расположения информации, педагогическая обоснованность
	
	
	

	5.
	Индивидуальность и оригинальность идеи презентации и подачи материала, соответствие временным рамкам выступления
	
	
	

	6.
	Культура публичного выступления, грамотная речь, яркая образность речи, коммуникативная культура, четкость, содержательность, лаконичность в ответах на вопросы
	
	
	

	7.
	Культура оформления презентации (соответствие дизайна заявленной теме, целесообразное распределение по слайдам текстовой и графической информации, оптимальное использование эффектов анимации и средств мультимедиа)
	
	
	

	
Максимальное количество баллов - 14



	


«Лучшая практика методического сопровождения в сфере дополнительного образования»
Критерии оценки очного  этапа
	№ 
п/п
	Критерии
	Баллы

	
	
	0
	1
	2

	
	
	не умеет
	умеет в недостаточной мере
	умеет в полной мере

	1.
	Актуальность (обоснование выбора методического материала)
	
	
	

	2.
	Умение обобщать и транслировать свой профессиональный опыт
	
	
	

	3.
	Возможность широкого практического использования материала в других образовательных организациях
	
	
	

	4.
	Коммуникативная культура, четкость, содержательность и лаконичность в ответах на вопросы
	
	
	

	5.
	Продемонстрированы убедительность в изложении своей точки зрения, высокий уровень аргументации, объективность в оценках
	
	
	

	6.
	Оригинальность подхода к защите конкурсного материала
	
	
	

	7.
	Просматривается уместность использования видео- и компьютерных материалов, качество компьютерной презентации (содержательность, лаконичность, грамотность, эстетичность и
т.п.)
	
	
	

	8.
	Культура оформления презентации 
(соответствие дизайна заявленной теме, целесообразное распределение по слайдам текстовой и графической информации, оптимальное использование эффектов анимации и средств мультимедиа)
	
	
	

	
Максимальное количество баллов – 16









«Лучшая практика наставничества в сфере дополнительного образования»
Критерии оценки очного этапа
	№ п/п
	
Критерии

	Баллы

	
	
	0
	1
	2

	
	
	не выявлено
	выявлено с недочетами
	выявлено

	1.
	Логичность и последовательность информации, педагогическая обоснованность 
	
	
	

	2.
	Аргументация значимых для наставника результатов
	
	
	

	3.
	Убедительность, аргументированность изложения специфики и основного содержания практики наставничества
	
	
	

	4.
	Индивидуальность и оригинальность идеи презентации и подачи материала, соответствие временным рамкам выступления
	
	
	

	5.
	Востребованность (масштабируемость), результативность представляемых материалов
	
	
	

	6.
	Коммуникативная культура, общая и профессиональная эрудиция, четкость, содержательность выступления
	
	
	

	7.
	Культура оформления презентации 
(соответствие дизайна заявленной теме, целесообразное распределение по слайдам текстовой и графической информации, оптимальное использование эффектов анимации и средств мультимедиа)
	
	
	

	
Максимальное количество баллов – 14










Приложение № 2
к приказу № 1186
[bookmark: _GoBack]от 24.09.2026

Организационный комитет с правами жюри областного конкурса программно-методических материалов педагогических работников сферы дополнительного образования Брянской области

	Андреева А.А. 
	-
	директор департамента образования и науки Брянской области, председатель;  

	Сосновская Т.В.



	-
	начальник отдела воспитательной работы и дополнительного образования департамента образования и науки Брянской области;

	Шинкаренко Е.Г.   
	-
	директор ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина»;

	Покид В.А.

	-
	первый заместитель директора ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина», к.и.н.;

	Гущина Е.А.

	-
	заместитель директора по учебно-методической работе ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина», и.о. руководителя РМЦ ДОД Брянской области;


	Захарова М.В.		
	-
	проректор по учебно-методической и проектной деятельности ГАУ ДПО «Брянский институт повышения квалификации работников образования», к.б.н.;

	Францева О.Н.
	-
	заместитель директора по учебно-воспитательной работе МБУДО «Центр внешкольной работы»  г. Брянска;

	Никуткина Е.А.
	-
	заместитель руководителя РМЦ ДОД Брянской области ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина»;   

	Тананыкина О.В.
	-
	методист ГАУ ДО «Брянский региональный Центр эстетического воспитания «Родники»;

	Клиндух А.Ю.	
	-
	заместитель директора по УВР ГАУ ДО «Брянский областной эколого-биологический центр»;


	Бугакина Е.С.
	-
	методист Центра  цифрового образования детей «АЙТИ-куб» г.Брянска структурное подразделение государственного автономного учреждения дополнительного образования «Центр технического творчества Брянской области»;


	Стоюхина А.И. 
	-
	начальник учебно-методической службы ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина»;   

	Сказченко Д.В.
	-
	педагог дополнительного образования МБУ ДО «Центр детского творчества» г. Брянска;

	Левчина О.А.
	-
	методист ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина»;  

	Баранова О.И.
	-
	методист ГАУ ДО «Центр технического творчества Брянской области»;

	Галас Н.А.
	-
	методист ГАУ ДО «Брянский областной эколого-биологический центр»;

	Бондаренко А.В.
	-
	заместитель директора (по образовательной деятельности) ГАУ ДО «Клинцовский детский технопарк «Кванториум»;


	Силенок С.В. 	
	-
	ведущий специалист РМЦ ДОД Брянской области ГБУДО «Брянский областной губернаторский Дворец детского и юношеского творчества имени Ю.А. Гагарина», секретарь.


	 
